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)บทที่ 1
บทนำ

1.1 ความเป็นมาและความสำคัญ
	.................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
	เป็นการนำเสนอที่มาของปัญหาหรือเรื่องที่จะนำเสนอโดยแสดงให้เห็นถึงความรู้พื้นฐาน และ
ความเข้าใจในปัญหาของเรื่องที่จะนำเสนอ โดยการนำปัญหาที่เกิดขึ้นมาวิเคราะห์กับข้อมูล ที่มีอยู่เพื่อนำสู่เรื่อง
ที่ต้องการนำเสนอพร้อมทั้งระบุว่าแนวความคิดนี้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด และของสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติอย่างไร เป็นการโน้มน้าวให้เห็นว่าจะมีการดำเนินการในเรื่องนี้ รวมถึงระบุ
ความจำเป็น คุณค่าและประโยชน์ที่จะได้รับ หากมีการอ้างอิงข้อมูลให้อ้างถึงที่มาด้วย

1.2 วัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน
	1.2.1 .....................................................................................................................................................
	1.2.1 .....................................................................................................................................................
	1.2.1 .....................................................................................................................................................
	เป็นข้อความที่บอกให้ทราบว่าจะเกิดอะไรหากทำตามแนวคิดนี้ โดยในส่วนของวัตถุประสงค์จะต้องระบุให้ชัดเจน




















 (
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)บทที่ 2
บทวิเคราะห์/แนวความคิด/ข้อเสนอ

	เมื่อผู้นำเสนอผลงานได้นำเสนอหลักการและเหตุผลรวมทั้งได้กำหนดวัตถุประสงค์ของเรื่องที่นำเสนอแล้ว ผู้ขอรับการประเมินจะต้องกำหนดแนวความคิดที่นำมาปรับใช้ในการวิเคราะห์เรื่องที่ต้องการนำเสนอพร้อมทั้งกำหนดเป็นข้อเสนอสำหรับใช้เป็นแนวทางหรือแผนงาน เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน ให้เกิดผลสำเร็จของงานตามตัวชี้วัดที่ให้ไว้เพราะผลงานส่วนที่เป็นข้อเสนอแนวความคิด/วิธีการ เพื่อพัฒนางานหรือปรับปรุงงาน
ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยมีรายละเอียดในการเขียนแบ่งเป็น 3 ส่วน ดังนี้

2.1 บทวิเคราะห์
	.................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

 (
รูปภาพ
)



ภาพที่ 2.1 ............................................................

	ให้นำแนวคิดมาวิเคราะห์ให้เห็นว่าองค์ความรู้ดังกล่าวใช้ทำอะไร ทำไม และจะเกิดประโยชน์ต่องาน
ที่ทำนั้นอย่างไร โดยต้องแสดงถึงความสัมพันธ์ของปัญหาและแนวคิดนั้น ๆ ที่ยกขึ้นมาประกอบอย่างชัดเจน
	เมื่อผู้นำเสนอผลงานได้นำเสนอถึงความสำคัญของปัญหา และได้พิจารณาตรวจสอบแล้วว่าจะต้องใช้แนวความคิดทางวิชาการเกี่ยวข้องอย่างไรบ้าง เมื่อสามารถกำหนดได้แล้วจึงวิเคราะห์ถึงสภาพปัญหาว่า
เป็นอย่างไร สาเหตุของปัญหาและวิธีการแก้ไขปัญหาที่ผ่านมารวมทั้งสามารถนำแนวคิดทางวิชาการที่ยกขึ้นมากล่าวอ้างใช้แก้ไขปัญหาได้อย่างไร หรือใช้ในการพัฒนางานหรือปรับปรุงงานได้อย่างไรโดยผู้เขียนต้อง
แสดงการวิเคราะห์ให้เห็นว่าแนวความคิด ทฤษฎีหรือวรรณกรรม ที่รวบรวมมาเป็นองค์ความรู้ใช้ทำอะไร อย่างไร และเกิดผลดีกับผลงานที่ทำนั้นอย่างไร ในส่วนของการวิเคราะห์นี้ ผู้นำเสนอผลงานจะต้องแสดงถึงความสัมพันธ์ของปัญหาและแนวความคิดทางวิชาการที่ยกขึ้นมาประกอบอย่างชัดเจน เช่น การใช้หลักการวัด ประชารัฐ สร้างสุข มาเป็นแนวทาง/เครื่องมือ ในการแก้ไขปัญหาในชุมชน แนวคิดทฤษฎีด้านการจัดการหรือแนวความคิดอื่นๆ มาสังเคราะห์รวมกันเพื่อแก้ปัญหาหรือวิธีการพัฒนางานหรือปรับปรุงงานในตำแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้ง จากนั้นจึงกำหนดเป็นข้อเสนอเพื่อใช้แก้ปัญหาหรือวิธีการพัฒนางาน หรือปรับปรุงงานในตำแหน่ง
ที่ได้รับการแต่งตั้งต่อไป






 (
3
)2.2 แนวความคิด
	.................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
	ควรระบุเกี่ยวกับระเบียบปฏิบัติ กฎหมาย ทฤษฎี และเครื่องมือต่าง ๆ ที่ใช้นำมาวิเคราะห์ดำเนินการเกี่ยวข้องกับข้อเสนอแนวคิดในการปรับปรุงหรือพัฒนางาน ที่ได้เสนอไว้
	เพื่อให้ผลงานเป็นที่น่าเชื่อถือ เหมาะสมกับผลงานทางวิชาการ ผู้นำเสนอผลงาน ต้องตรวจสอบดูว่าเรื่องที่นำเสนอจะต้องอาศัยทฤษฎี แนวความคิดทางวิชาการ หรือข้อกฎหมาย รวมถึง ระเบียบต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้องใช้ประกอบในการเขียนผลงานมากน้อยเพียงใด โดยให้พิจารณาเฉพาะส่วนที่นำมาใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลเท่านั้น สำหรับส่วนที่ไม่เกี่ยวข้องไม่ต้องยกขึ้นมากล่าวอ้างแต่อย่างใด

2.3 ข้อเสนอ และข้อจำกัดที่อาจเกิดขึ้นและแนวทางแก้ไข
 	2.3.1 ข้อเสนอ
		1) .............................................................................................................................................
		2) ............................................................................................................................................. 
	2.3.2 ข้อจำกัดที่อาจเกิดขึ้น
		1) .............................................................................................................................................
		2) ............................................................................................................................................. 
	2.3.3 แนวทางแก้ไข
		1) .............................................................................................................................................
		2) .............................................................................................................................................
	
		เป็นการนำเสนอวิธีการหรือแผนงานที่ผู้นำเสนอผลงานกำหนดขึ้น เพื่อใช้ปฏิบัติในอนาคตหลังจากได้รับการแต่งตั้งแล้ว โดยต้องกำหนดวิธีการปฏิบัติงานให้ชัดเจนสามารถนำไปปฏิบัติได้จริงและ
เห็นผลสำเร็จของงานได้ชัดเจน ไม่ควรเป็นข้อเสนอที่ผูกพันกับปัจจัยภายนอกมาก เช่นต้องใช้งบประมาณ
ในการดำเนินงานมากหรือเกี่ยวข้องกับนโยบายของรัฐ ซึ่งอาจทำให้ไม่สามารถปฏิบัติงานให้เกิดผลสำเร็จของงานได้ในเวลาอันใกล้หรือทำให้ไม่สามารถปฏิบัติงานให้เกิดผลสำเร็จได้ ควรเป็นข้อเสนอที่ผู้เสนอผลงานสามารถนำไปปฏิบัติได้ด้วยตนเองหรือปฏิบัติร่วมกับหน่วยงานที่สังกัดอยู่ โดยผู้เขียนต้องแสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างองค์ความรู้ กระบวนการจัดทำและผลสำเร็จของผลงาน
		ตัวอย่าง ผู้เขียนกำหนดวัตถุประสงค์ว่า “การพัฒนาสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด
ให้มีคุณภาพ” สามารถนำเสนอ ผลงานตามหัวข้อที่กล่าวข้างต้นได้ ดังนี้
		1. ด้านแนวความคิด ผู้เขียนจะต้องหาทฤษฎีหรือวรรณกรรมที่แสดงให้เห็นว่าสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด ที่มีคุณภาพนั้นมีองค์ประกอบอะไรบ้าง เช่น ต้องเกิดจากการสร้างวัฒนธรรมองค์กร หรือการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) เป็นต้น
		2. ด้านบทวิเคราะห์ ผู้เขียนจะต้องวิเคราะห์โดยใช้ความรู้ความเข้าใจและแผนดำเนินการ
ที่มีกระบวนการปฏิบัติให้เป็นรูปธรรมและเกิดผลสำเร็จได้อย่างไรรวมทั้งนำไปสู่การสร้างเครื่องมือวัดคุณภาพ
ได้อย่างไร ใช้เกณฑ์อะไรเป็นตัวตัดสินความมีคุณภาพหรือไม่มีคุณภาพ
		3. ด้านข้อเสนอ ผู้เขียนจะต้องแสดงรูปแบบความสัมพันธ์ในการดำเนินการ โดยกำหนด
เป็นกระบวนงานที่สามารถเข้าใจได้อย่างง่าย เช่น การเพิ่มผังงาน (Flowchart) ซึ่งเป็นแผนภาพแสดงลำดับขั้นตอนการทำงาน
 (
4
)บทที่ 3
ขั้นตอนและวิธีการการดำเนินงาน

3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
	.................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
	เป็นการระบุข้อมูลของประชากร/กลุ่มตัวอย่าง ที่ใช้การดำเนินการ ว่าเป็นกลุ่มเป้าหมายใดมีลักษณะใดให้ชัดเจน เช่น ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 100 รูปประกอบด้วยพระสังฆาธิการและพระเลขา ในจังหวัด ก. 
เป็นต้น

3.2 เครื่องมือที่ใช้ในการดำเนินงาน
	.................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
	เอกสาร/แบบฟอร์ม/แบบสอบถาม/คู่มือ ที่ใช้ในการทำงาน เพื่อให้ได้ผลการดำเนินงาน ว่ามีลักษณะเป็นแบบใด

3.3 ขั้นตอนการดำเนินงาน
	3.3.1.....................................................................................................................................................
	3.3.2 .....................................................................................................................................................
		1) .............................................................................................................................................
		2) .............................................................................................................................................
			- ..................................................................................................................................
			- ..................................................................................................................................

ตารางที่ 3.1 ....................................................................
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	.................................................................................................................................................................
	ให้อธิบายขั้นตอนและวิธีการดำเนินการที่สามารถปฏิบัติได้จริง ซึ่งแสดงให้เห็นถึงการนำขั้นตอนตามระเบียบปฏิบัติ กฎหมาย และเครื่องมือต่าง ๆ มาปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม หรือการแก้ไขปัญหาโดยการประยุกต์ใช้ประสบการณ์/แนวคิดทางการบริหารหรือบูรณาการการปฏิบัติงาน




 (
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)บทที่ 4
ผลที่คาดว่าจะได้รับ/ตัวชี้วัดความสำเร็จ

4.1 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	4.1.1.....................................................................................................................................................
	4.1.2 .....................................................................................................................................................
	ให้รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง โดยแสดงถึงการคาดหวังของประโยชน์ที่จะได้รับจากการนำเสนอข้อเสนอแนวคิดในการปรับปรุงหรือพัฒนางานชิ้นนี้ว่าส่งผลต่อกรพัฒนางานของสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติได้อย่างไรทั้งผลทางตรงและทางอ้อม ผู้ใดหรือหน่วยงานใดจะเป็นเป็นผู้นำผลงานนี้ไปใช้ประโยชน์อย่างไร

4.2 ตัวชี้วัดความสำเร็จ (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ)
		1) .............................................................................................................................................
		2) .............................................................................................................................................
		3) .............................................................................................................................................
		4) .............................................................................................................................................
	ให้แสดงถึงผลสำเร็จของการปฏิบัติงานที่สามารถชี้วัดได้ในเชิงปริมาณ/คุณภาพ และประโยชน์จากผลงานหรือผลการปฏิบัติที่ประชาชนผู้รับบริการและหน่วยงานได้รับจากผลงานหรือผลการปฏิบัติงานนั้น




ลงชื่อ					
       (		                   )
                ผู้ได้รับการคัดเลือก
วันที่					












 (
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)บรรณานุกรม
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